Hausse des cotisations sociales des auteurs 2004-2020

Attention, vu la complexité des situations, ces résultats ne sont qu'indicatif

Année

2004

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018

2019
2020

Seuil
d'affiliation

6471 €

7443 €
7596 €
7767 €
7938¢€
7938¢€
8298 €
8298 €
8487 €
8577 €
8649 €
8784 €
8892€

CsG

taux |assiette

7,50% | 98,25%

7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
7,50% | 98,25%
9,20% | 98,25%

9,20% | 98,25%
9,20% | 98,25%

CRDS

taux

0,50%

0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%

0,50%
0,50%

assiette

95,00%

95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%
95,00%

95,00%
95,00%

AGESSA / MDA
Maladie Assurance
et vieillesse | vieillesse
déplafonnée = plafonnée
taux taux
0,85% 6,55%
0,85% 6,65%
0,85% 6,65%
0,85% 6,65%
0,85% 6,65%
0,85% 6,65%
0,85% 6,65%
0,85% 6,65%
1,00% 6,75%
1,05% 6,85%
1,10% 6,90%
1,10% 6,90%
0,40% 6,90%
0,40% 6,90%
0,40% 6,90%

Formation
continue

taux

0,35%
0,35%
0,35%
0,35%
0,35%
0,35%
0,35%

0,35%
0,35%

Hypothese ou a partir de 2018 la hausse de la CSG n'est que partiellement
compensée via -0,70% sur la cotisation maladie et vieillesse déplafonnée.

Cotisations
sociales
avant

complémentaire

15,24%

15,34%
15,34%
15,34%
15,34%
15,34%
15,34%
15,34%
15,59%
15,74%
15,84%
15,84%
16,81%

16,81%
16,81%

Hausse Totale
avant
complémentaire

hausse totale
depuis 2004

+0,10%
+0,10%
+0,10%
+0,10%
+0,10%
+0,10%
+0,10%
+0,35%
+0,50%
+0,60%
+0,60%
+1,57%

+1,57%
+1,57%

Avec retraite complémentaire RAAP

Cas 3

Si revenus 3X seuil AGESSA
et minimum RAAP (avant SOFIA)
Revenus équivalents a 1,5 SMIC brut***

Cas 1 Cas 2
Classes Si revenus au seuil AGESSA Si revenus 2X seuil AGESSA
RAAP et minimum RAAP (avant SOFIA) et minimum RAAP (avant SOFIA)
Revenus équivalents a un demi SMIC brut*** Revenus équivalents a un SMIC brut ***
classe min. | taux RAAP taux total h:::zies tzo;(a)Le taux RAAP taux total h:::zies tzo;(a)Le taux RAAP

264 € 4,08%* 19,32%* - 2,04%* 17,28%* - 1,36%*
303 € 4,07%* 19,41%* +0,09%* 2,04%* 17,38%* +0,10%* 1,36%*
364 € 4,79%* 20,14%* +0,81%* 2,40%* 17,74%* +0,46%* 1,60%*
381 € 4,91%* 20,25%* +0,93%* 2,45%* 17,80%* +0,51%* 1,64%*
387 € 4,88%* 20,22%* +0,90%* 2,44%* 17,78%* +0,50%* 1,63%*
396 € 4,99%* 20,33%* +1,01%* 2,49%* 17,84%* +0,55%* 1,66%*
409 € 4,93%* 20,27%* +0,95%* 2,46%* 17,81%* +0,52%* 1,64%*
426 € 5,13%* 20,48%* +1,15%* 2,57%* 17,91%* +0,63%* 1,71%*
438 € 5,16%* 20,75%* +1,43%* 2,58%* 18,17%* +0,89%* 1,72%*
448 € 5,22%* 20,97%* +1,64%* 2,61%* 18,36%* +1,07%* 1,74%*
449 € 5,19%* 21,04%* +1,71%* 2,60%* 18,44%* +1,16%* 1,73%*

- 2%** 17,84%** -1,48%** 2%** 17,84%** +0,56%** 5%

- 3%** 19,81%** +0,49%** 3%** 19,81%** +2,53%** 6%

- 4%** 20,81%** | +1,49%** 4%** 20,81%** | +3,53%%** 7%

- 4%** 20,81%** +1,49%** 4%** 20,81%** +3,53%** 8%

*Si cotisation a la classe minimale **Si le taux réduit a été demandé

*** | e SMiC annuel brut (17 982€ en 2018) équivaut au double du seuil AGESSA (2 x 8892 = 17 784 €)

taux total

16,60%*

16,70%*
16,94%*
16,98%*
16,97%*
17,01%*
16,99%*
17,06%*
17,31%*
17,48%*
17,57%*
20,84%
22,81%

23,81%
24,81%

hausse totale
depuis 2004

+0,10%*
+0,34%*
+0,38%*
+0,37%*
+0,40%*
+0,38%*
+0,45%*
+0,71%*
+0,88%*
+0,97%*

+4,24%

+6,21%

+7,21%
+8,21%



